
GRUPPO QUESITI N. 1 (ESTRATTO)

1) Ruolo  e  competenze  degli  organi  del  Comune  con  particolare  riguardo  al
Consiglio Comunale

2) Doveri di Ufficiali e Agenti di P.G. in caso di arresto in flagranza di reato
3) Cosa si intende per esercizio di vicinato

1) Due agenti  di  PL non riescono a superare vecchi  rancori  a  livello  personale.  Si  rifiutano di
lavorare in coppia insieme e utilizzano un linguaggio poco rispettoso, anche in presenza di altri
colleghi,  uno nei confronti  dell’altro.  Si illustri  come si comporterebbe per gestire il  problema,
inquadrandolo e descrivendo brevemente la strategia che seguirebbe.



GRUPPO QUESITI N. 2

1) Funzioni dei Dirigenti degli Enti Locali
2) L’accertamento delle violazioni previste dall’art. 193 del Codice della Strada
3) Il reato di lesioni personali colpose

4) In un cantiere c’è stato un incidente mortale. Occorre inviare sul posto due agenti.
Si  illustri  come  si  comporterebbe  per  gestire  il  problema,  inquadrandolo  e
descrivendo brevemente la strategia che seguirebbe. Si illustri in particolare i criteri
di scelta che utilizzerebbe per individuare gli agenti più idonei, a livello teorico.



GRUPPO QUESITI N. 3 - (ESTRATTO)

1) Le fasi del procedimento amministrativo relativo alle Deliberazioni di Giunta
Comunale e Determinazioni Dirigenziali

2) Strumenti  di  difesa  avverso  i  verbali  di  violazione  amministrativa  dei
Regolamenti comunali

3) Le sommarie informazioni di persone informate dei fatti

4)  In piena mattina c’è una rapina in corso all’interno di  farmacia comunale.  Un
passante si accorge della rapina, la ferma per strada e l’avvisa del fatto. Si illustri
come  si  comporterebbe  per  gestire  il  problema,  inquadrandolo  e  descrivendo
brevemente la strategia che seguirebbe.



GRUPPO QUESITI N. 4

1) Diritto di accesso agli atti e le limitazioni al suo esercizio
2) Lo stato di necessità secondo il Codice Penale
3) L’omissione di soccorso nel Codice della Strada

4) Il Comandante vuole migliorare il clima lavorativo all’interno del Comando, che è
pessimo. Gli agenti sebbene siano capaci e preparati, si rifiutano di collaborare fra di
loro, sono molto competitivi e si lamentano del piano turni e dello stipendio, non
soddisfacente.  Illustri  sinteticamente  come  inquadrerebbe  il  problema  e  quale
strategia proporrebbe al Comandate per migliorare il clima.


